PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Triyono Edy Budhiarto

Jabatan : Panitera Muda |

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Muhidin

Jabatan : Panitera Mahkamah Konstitusi

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 10 Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Muhidin Triyono Edy Budhiarto



PERJANJIAN KINERJA
PANITERA MUDA |

KEPANITERAAN DAN SEKRETARIAT JENDERAL

MAHKAMAH KONSTITUSI

TAHUN 2023

No

Sasaran Program
(Output)

Indikator Kinerja

Target

€))

)

(©)

(4)

Meningkatnya Layanan
Teknis Peradilan

Persentase jumlah telaah Perkara
PUU, SKLN, dan Perkara Lainnya
yang diperiksa tepat waktu

90 %

Jumlah laporan monitoring dan
evaluasi pelaksanaan tugas dan
kinerja Panitera Pengganti Tk. | dan
Tk. 1l

3 Laporan

Meningkatnya Layanan
Administrasi Perkara

Persentase jumlah telaah
permohonan Perkara PUU, SKLN,
dan Perkara Lainnya yang diperiksa
tepat waktu

90%

Persentase jumlah permohonan
yang dimuat dalam BRPK (e-BRPK)
Perkara PUU, SKLN, dan Perkara
Lainnya tepat waktu

90%

Persentase jumlah akta-akta Perkara
PUU, SKLN, dan Perkara Lainnya
yang diperiksa tepat waktu

90%

Persentase jumlah ketetapan-
ketetapan Perkara PUU, SKLN, dan
Perkara Lainnya yang diperiksa
tepat waktu

90%

Tersusunnya Isu-Isu Hukum
(Substansi PMK dan
Petunjuk Teknis)

Jumlah Konsep Dokumen Isu-Isu
Hukum (Substansi PMK dan
Petunjuk Teknis)

1 Dokumen

Tersusunnya isu-isu hukum
(substansi Reorganisasi
Kepaniteraan)

Tersedianya konsep dokumen
(DIM/Isu-isu Hukum) Reorganisasi
Kepaniteraan

1 Dokumen

Jakarta, 10 Januari 2023
Panitera Muda |,

Triyono Edy Budhiarto




PENJELASAN RENCANA KINERJA
PANITERA MUDA |

KEPANITERAAN DAN SEKRETARIAT JENDERAL

TAHUN 2023
Sasaran Rencana Aksi
No Program Indikator Kinerja Target Penjelasan ‘Tahapan - Jac‘iwal dan Target Kegiatan ,(T”WUIan) -
(Output) Kegiatan/Output Triwulan | Triwulan Il Triwulan Il Triwulan IV
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
(1) (2) 3) (4) (5) (6)
1. Meningka 1. | Persentase 90 % X=Jumlah Tahapan:
tnya jumlah telaah Perkara 1.
Layanan telaah yang diperiksa Menginventarisasi
Teknis Perkara PUU, Y=Jumlah telaah Perkara
Peradilan SKLN, dan telaah Perkara PUU,SKLN, dan
Perkara Yang diperiksa Perkara Lainnya
Lainnya yang tepat waktu yang disampaikan
diperiksa Z=Varibel tetap oleh PP;
tepat waktu (100%) 2. Memeriksa
T=Target (90%) telaah Perkara
RUMUS = PUU,SKLN, dan 0,08 0,08 0,08 0,08 0,08 0,08 0,08 0,08 | 0,08 0,08 0,08 0,08
Y/X*100% Perkara Lainnya.
3. menghitung
hasil kinerja
sesuai rumus yang
ditetntukan.
4. output berupa
telaah Perkara
PUU,SKLN, dan
Perkara Lainnya.
2. | Jumlah 3 Laporan Dilakukan
laporan Laporan | disusun secara Kompilasi Laporan
monitoring kwartal dalam Kinerja dari PP
dan evaluasi tahun berjalan. TK.I dan PP TK.II
pelaksanaan dibawah 1 1 1
tugas dan koordinasi PM1.
kinerja - Output dokumen
Panitera lapora.
Pengganti Tk.
Idan Tk. Il
2. Meningka 1. | Persentase 90% X=Jumlah Tahapan:
tnya jumlah telaah 1.
Layanan telaah permohonan Menginventarisasi 0,08 0,08 0,08 0,08 0,08 0,08 0,08 0,08 0,08 0,08 0,08 0,08
Administr permohonan yang diperiksa telaah
Perkara PUU, Y=Jumlah permohonan




asi
Perkara

SKLN, dan
Perkara
Lainnya yang
diperiksa
tepat waktu

telaah
Permohonan
Yang diperiksa
tepat waktu
Z=Varibel tetap
(100%)
T=Target (90%)
RUMUS =
Y/X*100%

PUU,SKLN, dan
Perkara Lainnya
yang disampaikan
oleh PP;

2. Memeriksa
telaah
Permohonan
PUU,SKLN, dan
Perkara Lainnya.
3. menghitung
hasil kinerja
sesuai rumus yang
ditetntukan.

4. output berupa
telaah
Permohonan
PUU,SKLN, dan
Perkara Lainnya.

Persentase
jumlah
permohonan
yang dimuat
dalam BRPK
(e-BRPK)
Perkara PUU,
SKLN, dan
Perkara
Lainnya
tepat waktu

90%

X=Jumlah
permohonan
yang diterima
Y=Jumlah
Permohonan
Yang dicatat
dalam e.BRPK
tepat waktu
Z=Varibel tetap
(100%)
T=Target (90%)
RUMUS =
Y/X*100%

Tahapan:

1. Menerima
berkas
permohonan
PUU,SKLN, dan
Perkara Lainnya
yang disampaikan
oleh PP;

2. Memeriksa
berkas
permohonan
Permohonan
PUU,SKLN, dan
Perkara Lainnya.
3. mencatat
permohonan
dalam e-BPRPK
4. Menghitung
hasil kerja sesuai
rumus yang
ditetntukan.

5. output berupa
tercatatnya
Permohonan
PUU,SKLN, dan
Perkara Lainnya
dalam e-BRPK.

0,08

0,08

0,08

0,08

0,08

0,08

0,08

0,08

0,08

0,08

0,08

0,08

Persentase
jumlah akta-

90%

X=Jumlah akta-
akta perkara

Tahapan:1.
Menginventarisasi

0,08

0,08

0,08

0,08

0,08

0,08

0,08

0,08

0,08

0,08

0,08

0,08




akta Perkara
PUU, SKLN,
dan Perkara
Lainnya yang
diperiksa
tepat waktu

PUU,SKLN, dan
Perkara
Lainnya.Y=Juml
ah akta-akta
perkara
PUU,SKLN, dan
Perkara
Lainnya tempat
waktuZ=Varibel

akta-akta perkara
PUU,SKLN, dan
Perkara Lainnya
yang disampaikan
oleh PP;2.
Memeriksa akta-
akta perkara
PUU,SKLN, dan
Perkara Lainnya.3.

tetap menghitung hasil
(100%)T=Target | kinerja sesuai
(90%) RUMUS = | rumus yang
Y/X*100% ditetntukan.4.
output berupa
akta-akta perkara
PUU,SKLN, dan
Perkara Lainnya.
Persentase 90% X=Jumlah Tahapan:
jumlah ketetapan- 1.
ketetapan- ketetapan Menginventarisasi
ketetapan PUU,SKLN, dan ketetapan-
Perkara PUU, Perkara ketetapan
SKLN, dan Lainnya. PUU,SKLN, dan
Perkara Y=Jumlah Perkara Lainnya
Lainnya yang ketetapan- yang disampaikan
diperiksa ketetapan oleh PP;
tepat waktu PUU,SKLN, dan 2. Memeriksa
Perkara ketetapan-
Lainnya tempat ketetapan 0,08 0,08 0,08 0,08 0,08 0,08 0,08 0,08 0,08 0,08 0,08 0,08
waktu PUU,SKLN, dan
Z=Varibel tetap Perkara Lainnya.
(100%) 3. menghitung
T=Target (90%) hasil kinerja
RUMUS = sesuai rumus yang
Y/X*100% ditetntukan.
4. output berupa
ketetapan-
ketetapan
PUU,SKLN, dan
Perkara Lainnya.
Tersusunn Jumlah 1 Dokumen hasil 1. Penyusunan
ya Isu-Isu Konsep Dokume | Kompilasi dari DIM Isu Hukum
Hukum Dokumen n inventarisasi PMK dan Petunjuk
(Substansi Isu-Isu hasil Kinerja PP Teknis 0,08 0,08 0,08 0,08 0,08 0,08 0,08 0,08 0,08 0,08 0,08 0,08
PMK dan Hukum TK.I dan PP 2. Mengikuti
Petunjuk (Substansi TK.Il dibawah pembahasan PMK
Teknis) PMK dan




Petunjuk koordinasi dan Petunjuk
Teknis) PM1. Teknis
Tersusunn Tersedianya 1 Dokumen hasil 1. Penyusunan
ya isu-isu konsep Dokume | inventarisasi DIM Isu Hukum
hukum dokumen n Reorganisasi Reorganisasi
(substansi (DIM/Isu-isu Kepaniteraan | Kepaniteraan 008 | 008 | 008 | 008 | 008 [ 008 [ 008 | 008 | 008 | 008 | 008 | 008
Reorganis Hukum) 2. Mengikuti
asi Reorganisasi pembahasan
Kepaniter Kepaniteraan Reorganisasi
aan) Kepaniteraan

Jakarta, 10 Januari 2023
Panitera Muda I,

Triyono Edy Budhiarto




