
NOTA DINAS 

2232/2210/KP.02.04/03/2023 

Kepada Yth. : Plt. Sekretaris Jenderal Mahkamah Konstitusi 

Dari  : Plt. Kepala Bagian Sumber Daya Manusia 

Perihal  : Penyampaian Pelanggaran Disiplin Pegawai Bulan Februari 2023 

Tanggal : 13 Maret 2023 

 

 Dengan hormat, berdasarkan pada Peraturan Sekretaris Jenderal Mahkamah Konstitusi Nomor 47 

Tahun 2019 tentang Pelaksanaan Peningkatan Disiplin Aparatur Sipil Negara di Lingkungan Kepaniteraan 

dan Sekretariat Jenderal Mahkamah Konstitusi pada pasal 9 ayat (1) disebutkan bahwa ASN yang 

melakukan pelanggaran disiplin akan diberikan sanksi. Pemberian sanksi dimaksud dilakukan secara 

bertahap.  

Sehubungan dengan hal tersebut, berikut kami sampaikan pegawai yang telah melakukan 

pelanggaran lebih dari 3 (tiga) kali pada bulan Februari 2023: 

A. PNS 

No. Nama Tanggal Keterangan 
Jenis 

Hukuman 

1. Andi Aprilla Megananda 

Sanusi 

6 Februari 2023 Terlambat 14 menit SP1 

13 Februari 2023 Terlambat 57 menit 

22 Februari 2023 Terlambat 10 menit 

27 Februari 2023 Terlambat 16 menit 

2. Irvan Afrialdi Awaludin 

Muchtar 

1 Februari 2023 Terlambat 1 jam 32 menit SP1 

2 Februari 2023 Terlambat 2 menit 

20 Februari 2023 Terlambat 1 menit 

22 Februari 2023 Terlambat 4 menit 

27 Februari 2023 Terlambat 38 menit 

3. Yogi Djatnika 8 Februari 2023 Terlambat 13 menit SP2 

13 Februari 2023 Terlambat 3 jam 46 menit 

14 Februari 2023 Terlambat 10 menit 

15 Februari 2023 Terlambat 41 menit 

20 Februari 2023 Terlambat 2 menit 

 

B. PPNPN 

No. Nama Tanggal Keterangan 
Jenis 

Hukuman 

1 Elaine Givandra Loisa 

(Administrator) 
1 Januari 2023 Terlambat 2 menit 

SP1 21 Januari 2023 Terlambat 1 menit 

22 Januari 2023 Terlambat 1 menit 
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28 Januari 2023 Terlambat 1 menit 

 

C. Pegawai Kontrak 

No. Nama Tanggal Keterangan 
Jenis 

Hukuman 

1 Deni Setiawan 

(Petugas Pramubakti) 
14 Februari 2023 Absensi pulang pada pukul 00.40 WIB 

SP1 

15 Februari 2023 Absensi pulang pada pukul 06.45 WIB 

16 Februari 2023 Absensi pulang pada pukul 00.31 WIB 

18 Februari 2023 Tidak melakukan absensi pulang 

25 Februari 2023 Terlambat 11 menit 

2 Suparman 

(Petugas Pramubakti) 
2 Februari 2023 Terlambat 5 menit 

SP1 

6 Februari 2023 Pulang cepat 9 jam 19 menit 

7 Februari 2023 Terlambat 2 menit 

9 Februari 2023 Terlambat 1 menit 

16 Februari 2023 Terlambat 5 menit 

21 Februari 2023 Terlambat 1 menit 

24 Februari 2023 Terlambat 7 menit 

3 Tomy Apriyanto 

(Petugas Pramubakti) 
1 Februari 2023 Terlambat 14 menit 

SP1 

2 Februari 2023 BAK 

8 Februari 2023 Terlambat 4 menit 

16 Februari 2023 Terlambat 11 menit 

17 Februari 2023 BAK 

4 Yanuar 

(Petugas Pramubakti 
01 Februari 2023 BAK 

SP1 

02 Februari 2023 BAK 

03 Februari 2023 BAK 

06 Februari 2023 Tidak melakukan absen pulang 

07 Februari 2023 BAK 

08 Februari 2023 BAK 

09 Februari 2023 Pulang Cepat 7 jam 8 menit 

10 Februari 2023 BAK 

13 Februari 2023 BAK 

5 Rio Dendi 

(Tenaga Pengamanan) 
07 Februari 2023 Terlambat 6 menit 

SP2 
22 Februari 2023 BAK 

23 Februari 2023 BAK 

28 Februari 2023 Terlambat 22 menit 

6 Wiwit Rasa Putra 

(Petugas Kebersihan) 
02 Februari 2023 Terlambat 6 menit 

SP1 
07 Februari 2023 Terlambat 46 menit 

08 Februari 2023 Terlambat 12 menit  

16 Februari 2023 Terlambat 12 menit 
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20 Februari 2023 Terlambat 41 menit  

21 Februari 2023 Terlambat 21 menit 

23 Februari 2023 Terlambat 2 jam 1 menit 

 

Adapun berdasarkan Peraturan Sekretaris Jenderal Mahkamah Konstitusi Nomor 19 Tahun 2022 

tentang Perubahan Ketiga atas Peraturan Sekretaris Jenderal Mahkamah Konstitusi Nomor 20 Tahun 2020 

Tentang Pengaturan Presensi Online dan Jam Kerja Pegawai Pada Tatanan Normal Baru Di Lingkungan 

Kepaniteraan dan Sekretariat Jenderal Mahkamah Konstitusi serta Surat Edaran Nomor 19 Tahun 2022 

tentang Pengaturan Sistem Kerja Pegawai di Lingkungan Kepaniteraan dan Sekretariat Jenderal Mahkamah 

Konstitusi disebutkan bahwa bagi pegawai yang tidak memenuhi syarat untuk melaksanakan tugas dinas 

secara WFH3 namun tetap melakukan WFH3, maka akan dikenakan sanksi disiplin berupa SP (Surat 

Peringatan). Sehubungan dengan hal tersebut, pada bulan Februari 2023 masih ada pegawai yang belum 

memenuhi jam kerja namun tetap melakukan WFH3. Berikut adalah nama pegawai yang belum memenuhi 

persyaratan WFH3: 

 

No. Nama 
Tanggal 

Keterangan 
Jenis 

Hukuman 

1. Bisariyadi 17 Februari 2023 Sistem kerja tercatat WFH3. Pada pekan 

berjalan, jam kerja belum memenuhi syarat 

WFH3 

SP1 

2. Syarief 

Hidayatullah 

17 Februari 2023 Sistem kerja tercatat WFH3. Pada pekan 

berjalan, jam kerja belum memenuhi syarat 

WFH3 

SP1 

 

Dapat kami sampaikan pula bahwa pegawai a.n. Hadian Taofik Rochman pada tanggal 17 Februari 

2023 melaksanakan WFH3 karena pada sistem presensi online ybs telah muncul pop up keterangan bahwa 

ybs berhak atas WFH3 (tangkapan layar sebagaimana terlampir). Akan tetapi, setelah kami melakukan 

koordinasi dengan Tim IT tercatat bahwa log absensi pegawai ybs tidak melakukan absensi pulang kerja 

pada tanggal 15 Februari 2023 sehingga pemenuhan jam kerja dalam rangka WFH3 masih terdapat 

kekurangan 53 menit (ybs melakukan presensi pulang kerja pada tanggal 16 Februari 2023). Mohon arahan 

Bapak terkait hal dimaksud. 
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Demikian yang dapat kami sampaikan. Atas perhatian dan arahan Bapak lebih lanjut, kami 

mengucapkan terima kasih. 

 

Plt. Kepala Bagian Sumber Daya Manusia, 

Andi Hakim 

 

Tembusan Yth: 

Kepala Biro Sumber Daya Manusia dan Organisasi 
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